PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO

Pca. Benedito Valadares, 51 = 37220-000 - Bom Sucesso — Minas Gerais
Telefax: (35) 3841-1333 - Pabx: (35) 3841-1207
Email: admbs@bomsucesso.mg.gov.br

LEI MUNICIPAL N° 3.757/2023 DE 14 DE JULHO DE 2023

“Dispoe sobre o novo Plano de Beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Bom Sucesso, em adequacio- a
Emenda Constitucional n° 103/2019 e da outras
providencias.”

A Camara Municipal de Bom Sucesso - MG, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a sequinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O plano de beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio de Bom Sucesso, passa a ser regido nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. A gestdo do RPPS do Municipio de Bom Sucesso é
realizada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores de Bom Sucesso -
PREVBOM, nos termos da Lei n°® 2.816 de 07 de abril de 2003 e suas posteriores
alteracoes.

CAPITULO I

DAS HIPOTESES DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS

SECAO |
DAS APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS

SUBSECAO |
DA REGRA GERAL
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Art. 2° Os servidores publicos municipais, ocupantes de cargos efetivos,
serao aposentados voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem:

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao;

lll - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a

aposentadoria.
SUBSECAO I
DA APOSENTADORIA DOS SERVIDORES QUE EXERCEM ATIVIDADES
ESPECIAIS

Art. 3° O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, cujas
atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou a associacdo desses agentes, vedada a
caracterizagao por categoria profissional ou ocupacdo, sera aposentado,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade:

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicéo e contribuicéo:

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a

aposentadoria.

§ 1° No caso de o aposentado vier a exercer, na atividade publica ou
privada, fungbes relativas a cargo, emprego ou funcdo, submetidas a atividades
especiais, sera cancelada a sua aposentadoria, ressalvadas as situacdes de
acumulagao de cargo, emprego ou fungao anteriores a concessao da aposentadoria.

§ 2° Na&o constitui prova do exercicio da atividade especial prova
meramente testemunhal, bem como a percepcado do adicional de insalubridade ou
periculosidade, em qualquer grau.

§ 3° Nao sera deferida revisao de beneficio de aposentadoria em fruicéo,
concedida com fundamento em outras regras.

§ 4° Serd computado como atividade especial, o periodo em que o
servidor estiver afastado do exercicio real, para usufruir:
| — férias-prémio e férias regulamentares;
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Il - licencas para tratamento de salde nao superiores a 12 (doze) meses,
continuos ou nao, durante toda sua vida laboral.

Il - licenga gestante (salario-maternidade), adotante e paternidade:

IV - doagdo de sangue, alistamento como eleitor, falta
abonada,participagdo em juri ou outros servigos obrigatérios por lei, licenca gala e
nojo, estabelecidas na forma da lei.

§ 5° A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo
observara adicionalmente as condicdes e os requisitos estabelecidos para o Regime
Geral de Previdéncia Social, contidos na Lei n°® 8.213, de 1991, naquilo em que nao
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao RPPS, vedada a conversao do
tempo comum em especial, em qualquer hipotese.

SUBSECAO Il
DA APOSENTADORIA DO PROFESSOR

Art. 4° O titular do cargo de provimento efetivo de Professor sera
aposentado, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher;

Il =25 (vinte e cinco) anosde contribuicdo exclusivamente em efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e
medio;

Ill - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

§ 1°A regra constante deste artigo se aplica somente quando comprovado
o efetivo exercicio de funcdées do magistério, assim entendidas aquelas exercidas
pelosprofessoresno desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacado basica em seus diversos niveis € modalidades,
Incluidas, além do exercicio da docéncia, as de dire¢cao de unidade escolar e as de
coordenacao e assessoramento pedagdgico.

§ 2° E vedada a conversao de tempo de magistério, exercido em qualquer
época, em tempo comum e vice-versa.

§ 3° Sera computado como tempo de magistério, o periodo em que o
servidor estiver afastado do seu exercicio para usufruir:

| — férias-prémio e férias regulamentares;

Il - licencas para tratamento de saude nao superiores a 12 (doze) meses,
continuos ou nao, durante toda sua vida laboral.
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lll - licenga gestante (salario-maternidade), adotante e paternidade:

IV - doagdo de sangue, alistamento como eleitor, falta
abonada,participagdo em juri ou outros servigos obrigatorios por lei, licenca gala e
nojo, estabelecidas na forma da lei.

SUBSECAO IV
DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 5° O servidor publico municipal com deficiéncia, ocupante de cargo
efetivo, sera aposentado, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a

aposentadoria;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20
(vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 24
(vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada:

V - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte
e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve.

§ 1° No caso de aposentadoria por idade, serdo observados,
cumulativamente, os seqguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia;

Il - 10 (anos) de efetivo exercicio no servico publico:

lll - 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

I\VV - tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a
existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 2° As definicées relativas as deficiéncias grave, moderada e leve, a
comprovacao da condicao de segurado com deficiéncia e para a avaliacao da
deficiéncia biopsicossocial, serao aquelas definidas em normativas do RGPS.

§ 3° A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei
devera ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira
avaliacao, sendo obrigatoéria a fixacao da data provavel do inicio da deficiéncia.

- § 4° A comprovacao de tempo de contribuicdo na condi¢cao de segurado
com deficiéncia em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei ndo sera admitida
por meio de prova exclusivamente testemunhal.
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§ 5° Se o segurado, apos a filiagdo ao RPPS municipal, tornar-se pessoa
com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
mencionados no caput deste artigo, serdo proporcionalmente ajustados,
considerando- se o numero de anos em que o segurado exerceu atividade laboral
sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente,
conforme normativas referidas no § 2° do deste artigo.

§ 6° A contagem reciproca do tempo de contribuicdo na condicdo de
segurado com deficiéncia relativo a filiacdo ao RGPS, ao RPPS do servidor publico
ou a regime de previdéncia militar, sera feita decorrendo a compensacéo financeira
entre os regimes.

§ 7° A reducdo do tempo de contribuicdo prevista nesta Lei ndo podera
ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a reducéao
assegurada aos casos de atividades exercidas sob condicdes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

SECAOQ I
DAS APOSENTADORIAS POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Art. 6° O servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, sera
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, se esta condicdo for
constatada em pericia médica a cargo do Instituto de Previdéncia dos Servidores de
Bom Sucesso - PREVBOM, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel
de readaptacao.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida de
oficio ou a requerimento do servidor, devendo o aposentado se submeter a
realizagcao de avaliagdes periddicas, para verificacao da continuidade das condi¢cdes
gue ensejaram a concessao da aposentadoria.

§ 2° Caso verificada que nao mais subsistem as condicdes que ensejaram
a concessao da aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi
aposentado ou em cargo ou funcao cujo exercicio seja compativel com a capacidade
fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 3° A eventual doenca ou lesdao, comprovadamente estacionaria, de que
0 segurado ja era portador ao ingressar no servico publico municipal, ndo lhe
conferira direito a aposentadoria por incapacidade, salvo quando a incapacidade
sobrevier, por motivo de progressao ou agravamento respectivo.
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§ 4° Decreto do Executivo regulamentara as regras e critérios para a
readaptacao e reabilitacao profissional.

Art. 7° O aposentado por incapacidade permanente que retornar 3
atividade tera sua aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do ato
concessorio da reversao, nao se computando para nenhuma finalidade o periodo em
que permaneceu aposentado. |

Art. 8° O aposentado por incapacidade permanente, enquanto nao
completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou 60 (sessenta) anos
de idade, se mulher, esta obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter-se periodicamente a exame médico, a cargo do PREVBOM, exame esse
que sera realizado na residéncia do beneficiario quando nao puder se locomover.

Art. 9° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente decorrente de alienagcao mental somente sera feito ao curador do
segurado, condicionado a apresentacao do termo de curatela, ainda que provisério.

Art. 10. A aposentadoria por incapacidade permanente sera cancelada
quando se comprovar que o aposentado voltou a trabalhar, exercendo atividade
profissional remunerada ou nao, hipdtese em que este sera obrigado a restituir as
Importancias indevidamente recebidas a titulo de aposentadoria, a partir da data em
gue voltou ao trabalho.

SECAO llI
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 11. Os servidores titulares de cargo efetivo que completarem 75
(setenta e cinco) anos de idade serao aposentados compulsoriamente.

§1° - O servidor deixara o exercicio no dia em que atingir a idade limite,
devendo o ato de aposentadoria observar a essa data.

§2° - Os proventos de aposentadoria em virtude da aposentadoria
compulsdria prevista neste artigo serao calculados proporcionalmente ao tempo de
contribuicao auferido.

SECAO IV
DO PRAZO DE CARENCIA |
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Art. 12. Aplicam-se os seguintes prazos de caréncia para o gozo e
pagamento dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei:

| — 24 (vinte e quatro) meses de contribuicao em favor do PREVBOM,
para concessao da aposentadoria por incapacidade para o trabalho: e

Il — 120 (cento e vinte) meses de contribuicdo em favor do PREVBOM,
para concessao das aposentadorias voluntarias, inclusive, as especiais e por
deficiéncia. |

§ 1° O n&o cumprimento do prazo de caréncia de que trata o inciso |l
deste artigo, ndo impede a concessdo do abono de permanéncia, se o servidor

cumprir os requisitos exigidos nesta Lei e optar expressamente por permanecer na 1
atividade.

§ 2° Nao sera exigida qualquer caréncia para os demais beneficios
previdenciarios.

SECAO V
DO CALCULO DOS PROVENTOS DAS APOSENTADORIAS E DOS REAJUSTES

Art. 13. Para calculo dos proventos das aposentadorias previstas neste
Capitulo, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicao e das
remuneragoes adotados como base para as contribuicoes a RPPS e ao RGPS, ou
como base para contribui¢gdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
art. 42 e 142 da Constituicdo, atualizados monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou
desde o inicio da contribuicao, se posterior aguela competéncia.

§ 1° O valor dos proventos de aposentadoria correspondera a 60%
(sessenta por cento) da meédia aritmética definida na forma do caput deste artigo,
com acrescimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao nas aposentadorias previstas
nos artigos 2°, 3° e 4° desta Lei.

§ 2° Para o calculo da média de que trata o caput deste artigo, as
remuneragoes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo seus
valores atualizados més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado
para a atualizagdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 3° Poderao ser excluidas da média definida no caput deste artigo, a
critério do servidor, as contribuicées que resultem em reducao do valor do beneficio,
desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacao do
tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§ 4° Na hipdtese da nao instituicdo de contribuicdo para o RPPS durante
o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos
as remuneracoes do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 5° A comprovacdo das remuneracbes utilizadas como base de
contribui¢cao para o calculo dos proventos de aposentadoria de que trata o caput e
os paragrafos anteriores, sera efetuada mediante documento fornecido pelas
entidades gestoras dos regimes de previdéncia ou pelos érgdos de pessoal, em
relacao aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta, por outro documento
publico.

§ 6° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas para o
calculo da média remuneratoéria, a que se refere o caput, nao poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo nacionals;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneracdao no
servico publico do respectivo ente;

Il - superior ao limite maximo do salario de contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS ou ao RPC.

§ 7° As remuneracdes do servidor, para efeito de calculo de sua média
remuneratoria e para a concessao de beneficios nos termos do caput, correspondem
as bases de contribuicdo previdenciaria do servidor, definidas em lei especifica.

§ 8° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, prevista no art. 6° desta Lei decorrente de acidente do trabalho, moléstia
profissional, ou do trabalho, ou decorrente das doencas listadas no art. 6°, XIV da
Lel Federal n® 7.713/1988, o valor do beneficio correspondera a 100% (cem por
cento) da media de que trata o caput do artigo anterior, e nos demais casos, aplica-
se o disposto no § 1° deste artigo.

§9° Quando se tratar de aposentadoria compulséria, o valor dos proventos
correspondera ao resultado do tempo de contribuicao dividido por 20 (vinte) anos,
limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do §1° deste artigo,
ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria
voluntaria que resulte em situacao mais favoravel.
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§10. No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, o valor dos
proventos correspondera:

| -a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma do caput
deste artigo, no caso da aposentadoria de que trata o caput artigo 5°; ou

Il - a 70% (setenta por cento) do resultado da média aritmética definida na
forma do caput deste artigo, mais 1% (um por cento) por grupo de 12 (doze)
contribuicbes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento), no caso da
aposentadoria prevista no § 1° do artigo 5°.

§ 11. Os proventos de aposentadorias concedidas na conformidade do
disposto neste artigo serdo reajustados nos termos estabelecidos para o Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 14. Aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS as
aposentadorias e pensdes por morte concedidas pelo RPPS do Municipio de Bom
Sucesso ao servidor titular de cargo efetivo que tiver ingressado no servigo publico a
partir da data da publicacao do ato de instituicao do RPC — Regime de Previdéncia e
aos demais servidores que tiverem realizado a opcéo por este regime.

CAPITULO 1lI

DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

Art. 15. A concessédo de aposentadoria ao servidor publico municipal,
vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social sera assegurada, a qualquer
tempo, desde que tenham sido cumpridos o0s requisitos para obtencao desse
beneficio até a data de entrada em vigor desta Lei, observados os critérios da
legislacao vigente na data em que foram atendidos 0s requisitos para a concessao
da aposentadoria ou da penséo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria de que trata o caput deste artigo
serao calculados, devidamente reajustados, de acordo com a legislacao em vigor a
epoca em que foram atendidos os requisitos nela estabelecido para a concessao
desses beneficios.

§ 2° Nas aposentadorias de que trata o caput deste artigo, no caso do
calculo dos proventos pela totalidade da remuneracédo no cargo efetivo, fica vedado
0 acréscimo de vantagem obtida apds a entrada em vigor desta Lel. &
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§ 3° Para os reajustes das aposentadorias previstas neste artigo sera
observado o critério da paridade previsto no art. 7°, da Emenda Constitucional n® 41,

de 2003, ou do reajuste nos termos do RGPS, conforme o fundamento do beneficio
da aposentadoria.

§ 4° O servidor publico municipal com direito adquirido que se enquadrar
em outra regra de aposentadoria podera optar pela que lhe for conveniente.

CAPITULO IV
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA AS APOSENTADORIAS

SECAO |
DA 12 REGRA GERAL DE TRANSICAO

Art. 16. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico
publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuicao, se homem:;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

I\V - § (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatorio da idade e do tempo de contribuicéo, incluidas as fracdes,
equivalente a 89 (oitenta e nove) pontos, se mulher, e 99 (noventa e nove) pontos,
se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuacao a que se refere o
Inciso V do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de
100 (cem) pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o
calculo do somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do capute o § 1°.

SECAO Il ,
DA 22 REGRA GERAL DE TRANSICAO %
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Art. 17. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico
publico, em cargo- de provimento efetivo, vinculado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se homem:;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos
de contribuicédo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuicao correspondente a 50% do tempo
que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicao referido no inciso |l.

SECAO I
DAS APOSENTADORIAS DO PROFESSOR PELAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 18. Para o titular do cargo de professor que que tenha ingressado no
servigo publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei e comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacéo
Infantil e no ensino fundamental e medio, os requisitos para aposentadoria serao,
cumulativamente, os seguintes:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se homem;

lll - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

I\V - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatorio da idade e do tempo de contribuicao, incluidas asfracoes,
equivalente a 84 (oitenta e quatro) pontos, se mulher, e 94 (noventa e quatro)
pontos, se homem.

Paragrafo unico. A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuagcao a que se
refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

Art. 19. Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no
servico publico, em cargo de provimento efetivo, vinculado ao Regime Proprio de
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Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seqguintes requisitos:

| - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (cinquenta e
cinco) anos de idade, se homem:

Il -25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se homem; |

I1I-20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e 5 (cinco) anos
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria:

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% do tempo
que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuicao referido no inciso |l.

V — comprovagao de que o tempo previstos nos incisos Il e Ill deste artigo
sejam de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacéo infantil, ensino
basico e médio.

SECAO IV
DO CALCULO DOS PROVENTOS

Art. 20. Os proventos das aposentadorias concedidas os termos dos
artigos 16 e 18, desta Lei, corresponderao:

| - a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servico
publico, em cargo de provimento efetivo, com vinculacdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, e se aposente aos:

a) no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem:;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem para os titulares do cargo de professor de que trata o art. 18
desta Lei;

Il - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética simples das
remuneracbes adotadas como base para as contribuicbes aos regimes de
previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente,
correspondentes a todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior agquela competéncia, com
acrescimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que exceder o

=,
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tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao, limitado a 100% (cem por cento), para o
servidor publico nédo contemplado no inciso I.

§ 1° Para o calculo da média de que trata o inciso Il do caput deste artigo,
aplicam-se as disposi¢coées constantes no art. 13 desta Lei.

§ 2° Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para
fins de calculo dos proventos de aposentadoria de que trata o inciso |, do caput, o
valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual, das vantagens pessoais permanentes e das incorporacées efetivadas até
12 de novembro de 2019, observados os seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagéo integrara o célculo do valor da remuneracao do
servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a
meédia aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se o vencimento do cargo estiver sujeito ao célculo por hora, horas-
aulas ou plantdées, sera considerada remuneracdo a média desses eventos,
correspondente ao periodo desde a data de nomeacao no cargo efetivo até a data
da concessao do beneficio; e

lll - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situacao similar,
o valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneracéo do servidor publico no
cargo efetivo mediante a aplicacao, sobre o valor atual de referéncia das vantagens
pecuniarias permanentes variaveis, da meédia aritmética simples do indicador,
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de respectiva
contribui¢ao, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepcao da vantagem.

§ 3° Integrard os proventos de aposentadoria calculada na forma do
paragrafo anterior, desde que tenha incidido contribuicdo previdenciaria, a média
dos ultimos 5 (cinco) anos do adicional por titulos de formacao profissional e/ou do
adicional de formacao académica.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo nado serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da
Constituicao Federal.
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§ 5° Para o servidor que tenha optado pela previdéncia, na forma do § 16
do art. 40 da Constituicdo Federal, a remuneragéo de que trata o inciso | do caput

deste artigo observara o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 6° Poderdo ser excluidas da média de que trata o inciso Il do caput
deste artigo, a critério do servidor, as contribuicées que resultem em reducao do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

Art. 21. Os proventos dos servidores que se aposentarem na
conformidade do art. 17 € 19 desta Lei, corresponderao:

| - a totalidade da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servico
publico, em cargo de provimento efetivo, com vinculacdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003; ou

Il - a 100% (cem por cento) da média aritmética simples das
remuneragoes adotadas como base para as contribuicoes aos regimes de
previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente,
correspondentes a todo o periodo contributivo, desde a competéncia de julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicéo, se posterior aquela competéncia, para o
servidor nao contemplado no inciso | deste artigo.

§ 1° Para o calculo da média de que trata o inciso Il do caput deste artigo,
aplica-se, no que couber, o disposto no art. 13 desta Lei.

§ 2° Aos proventos de aposentadoria de que trata o inciso | do caput
deste artigo, aplicam-se as disposi¢des contidas nos §§ 2°, 3° 4° e 5° do artigo 20
desta Lel.

§ 3° Poderao ser excluidas da média de que trata o inciso |l do caput
deste artigo, a critério do servidor, as contribuicbées que resultem em reducao do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizacao do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

SECAO V
DOS REAJUSTES DAS APOSENTADORIAS
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Art. 22. Os proventos de aposentadoria de que trata os artigos 16 e 18
desta Lei serdo reajustados da seguinte forma:

| - pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 7°, da Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003, quando se tratar de proventos de aposentadoria
calculados na conformidade do disposto no art. 20, inciso |;

Il - pelo reajuste nos termos do Regime Geral de Previdéncia Sociall, no
caso de proventos de aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no art. 20,
Inciso Il.

Art. 23. Os proventos de aposentadoria de que trata o art. 17 e 19 desta
Lel serao reajustados da seguinte forma:

| - pelo critério da paridade, conforme previsto no art. 7°, da Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003, quando se tratar de proventos de aposentadora
calculados na conformidade do disposto no art. 21, inciso |;

Il - pelo reajuste nos termos do RGPS, no caso de proventos de
aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no art. 21, inciso Il.

SECAO VI
APOSENTADORIAS DOS SERVIDORES EM ATIVIDADES ESPECIAIS

Art. 24. O servidor que tenha ingressado em cargo de provimento efetivo
até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido exercidas,
exclusivamente, com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associacao desses agentes, podera aposentar-se, desde
que cumpridos, cumulativamente:

| - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;
pontos;

lll - soma de idade e tempo de contribuicao for de 86 (oitenta e seis)

IV - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao.

§ 1° Para a caraterizacao do tempo especial, serao observadas as
disposicoes previstas no Regime Geral de Previdéncia Social, em especial, os
artigos 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 1991, naquilo em que nao conflitarem com as
regras especificas aplicaveis ao RPPS.
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